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Aun año de haber tomado posesión como presi-
dente del Consejo Directivo de la Confederación
Nacional de Organizaciones Ganaderas (CNOG)

Oswaldo Cházaro Montalvo se toma un tiempo para
hacer una evaluación del trabajo realizado y para conver-
sar con México Ganadero sobre las metas alcanzadas y los
muchos planes y proyectos que la organización persigue a
favor del sector pecuario mexicano.

Con la seriedad que lo caracteriza, éste hombre joven
pero de gran experiencia que se formó desde temprana
edad en el seno de la organización ganadera, nos contó
sobre los objetivos que hasta el momento han sido alcan-
zados, en particular sobre el fortalecimiento de la relación
de la Confederación con las instituciones públicas y la

notable mejoría en la comercialización de carne de
bovinos y leche.

“Varios de los propósitos y compromisos que adquiri-
mos el año pasado con nuestra Asamblea General gra-
dualmente se han ido alcanzando, uno de ellos es fortale-
cer la relación con las instituciones públicas. Sobre todo,
quiero señalar que he tenido la satisfacción de encontrar
una actitud muy comprensiva y muy positiva de parte del
secretario de agricultura, Javier Usabiaga Arroyo, con el
cual, como responsable de la institución que encabeza el
sector, hemos tenido por razón natural un alto porcenta-
je de trabajo de interlocución, planteamientos, etcétera.
Para nosotros, y para mi en particular significaba fortale-
cer esa relación, algo muy importante que además fue
señalado por la propia membresía de la organización, algo
que necesitaba hacer la Confederación”.

Oswaldo Cházaro comprende muy bien lo que este
fortalecimiento significa para la Organización que pre-
sidirá hasta el 2007, y agradece la buena voluntad de
todos quienes han contribuido a continuar varias líneas
de trabajo que ya existían y a establecer otras, como es el
proyecto del Sistema Nacional de Identificación
Individual de Ganado (SINIIGA), los estudios para la
competitividad y el Programa de Estímulos a la
Productividad Ganadera (PROGAN), entre otros. 

“En general, hemos podido bajo convenios especiales
cumplir con nuestro papel como organización de ser
coadyuvantes del Estado para impulsar el desarrollo de la
ganadería, y en ese sentido hemos avanzado bien”.

También reconoce que en el renglón de la comerciali-
zación de carne y leche existen importantes avances.
“Hemos tenido un escenario más favorable, sobre todo en
cuanto a precios de la carne de bovino y de leche, e inclu-
so de otras especies como porcinos y ovinos. Se ha reor-
denado un poco el mercado por diversas razones. Los pre-
cios del becerro de importación han alcanzado cifras
históricas y eso ha repercutido en un buen ánimo de los
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2005 7ganaderos, de manera que podemos pensar en la reacti-
vación de nuestra ganadería.

Oswaldo Cházaro, tiene muy claro cuáles son los con-
ceptos fundamentales que deben dirigir los compromisos
de trabajo: la transferencia y desarrollo tecnológico para
elevar la productividad, la integración y fortalecimiento
de cadenas productivas, así como la mejora de los sis-
temas de financiamiento al sector y de los sistemas credi-
ticios, tema que en particular se abordará en la próxima
asamblea.

LA SANIDAD,DECISIVA PARA

EL NUEVO ESCENARIO GANADERO
Para el presidente de la CNOG, la sanidad de los produc-
tos pecuarios mexicanos y del mundo, han tenido un
papel decisivo ante el nuevo escenario que tiene la
ganadería. “México afortunadamente tiene una
ganadería sanitariamente privilegiada, pues estamos
libres de enfermedades que han estado afectando a otras
partes del mundo como la Encefalopatía y la Fiebre
Aftosa. Por otro lado hemos tenido importantes avances
en el control de la Tuberculosis y la Brucelosis bovina.

El asunto de la Encefalopatía también influyó en el
reordenamiento de los precios, incluso a nivel mundial.
Algunos mercados se han cerrado y nuevas oportu-
nidades se abren para el ganado mexicano en Asia, prin-
cipalmente Japón y Corea, pues ahora nos colocan como
productores, en una posición distinta, que hace que ya no
sea lejana la posibilidad de accesar a esos mercados, es un
hecho que ya se está incursionando”.

INTEGRACIÓN Y COMPETITIVIDAD
La integración del sector es un tema fundamental para
Oswaldo Cházaro desde siempre. Lo ha sido desde sus
inicios en su localidad, Veracruz, cuando tuvo la oportu-
nidad de conocer el proceso de integración de la
Asociación Ganadera, y también lo fue cuando dirigió la
Unión Ganadera del Centro de Veracruz y cuando se
desempeñó como tesorero de la confederación.

“Debemos tener un ánimo positivo y enfrentar los retos
de manera conjunta, y seguir unidos como gremio. Mi
propuesta es entre otras cosas, que la unidad y la solidari-
dad sean actitudes de ida y de regreso en todas las Uniones
Ganaderas y en las organizaciones que pertenecen a la
Confederación, que incluso las Asociaciones Locales con-
sideren a la Confederación como un aliado en su lucha y
en su trabajo regional y municipal”. 

El presidente de la CNOG insiste: “que consideren
que la Confederación debe tomar sus problemas, su

lucha y sus proyectos como propios, ser partícipe de ellos
y apoyarlos hasta donde se pueda, y a la vez que todos
ellos consideren los proyectos nacionales, los proyectos de
la Confederación como proyectos suyos, es decir: nuestra
fortaleza está en toda la estructura. Todos somos la
Confederación, todos somos Uniones, la solidaridad y la
unidad deben ser actitudes recíprocas. Todos debemos
asumir ese compromiso”.

En cuanto a la competitividad señala que uno de los
retos más importantes es generalizar el desarrollo en las
uniones ganaderas y alcanzar la competitividad. “La com-
petitividad es un reto del sector, pero no es exclusiva del
productor, incluso con el propio secretario Javier Usabiaga
hemos coincidido que la competitividad es un asunto que
atañe a todos. Nosotros reconocemos que necesitamos
volvernos competitivos, todos las organizaciones, las insti-
tuciones públicas y los productores, y con ese ánimo de
responsabilidad es como podemos lograrlo”.

-¿Cuál es su diagnóstico sobre el trabajo  que actualmente
se desarrolla en las organizaciones ganaderas?
“Me satisface por una parte, pero también me preocupa.
Me ha tocado ver y visitar muchas de ellas, que siendo
diferentes entre sí algunas son realmente admirables en
cuanto a su estructura y en cuanto a sus activos en mate-
ria de servicios al productor. No me atrevería a hablar de
una sola, pero con mucho orgullo veo que hay   Uniones
muy bien estructuradas que funcionan muy bien y que
tienen una correcta visión del beneficio colectivo. Hay
otras que no están tan aventajadas, que han tenido que
adaptarse a su entorno, desde el clima hasta las propias
circunstancias sociales y políticas en que se desempeñan.
Nuestro reto más importante es generalizar su desarrollo
y competitividad”.

- ¿Cuál es su balance final sobre el trabajo de la
Confederación?
“Sin ser triunfalistas y reconociendo que falta mucho por
hacer, sentimos que las premisas que nos marcamos de
manera fundamental en la pasada asamblea, las hemos
ido tratando de atender, en otras que tenemos pendientes
estamos trabajando, pero no ha sido un mal año”.

Finalmente, Oswaldo Cházaro considera que el traba-
jo desarrollado en este año  sirve como una referencia,
que plantea retos y oportunidades, problemas y posibles
soluciones en los que se debe trabajar. Asimismo, sirve
como punto de partida para las metas y objetivos que
deberán cumplirse en el siguiente año.


