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La Confederación Nacional de Organizaciones
Ganaderas en apoyo a los programas de producción
y avance  genético imparte cursos de capacitación y

readiestramiento a inseminadores con el fin de aumentar
y rescatar las tasas de concepción  de los vientres al primer
servicio, y a la mejora integral del hato.

Técnico en inseminación artificial, con 50 años de
experiencia, José Navarro Navarro, es asesor e instructor
de la CNOG desde hace dos décadas. En 1990 recibió la
medalla al mérito ganadero debido a la iniciativa de las
uniones de Tabasco, Campeche, y Michoacán lo cual lo
convierte en el único inseminador del mundo que tienen
reconocimiento presidencial.

Eminencia en el tema, José Navarro Navarro, hizo
algunas observaciones para México Ganadero, respecto a

De gran ayuda la transferencia
de tecnología para aumentar
la productividad
• Mejores ejemplares, gracias a técnicos inseminadores
preparados 
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los insatisfactorios resultados en la inseminación artificial
debido a la inadecuada labor del técnico inseminador. 

“El porcentaje óptimo que se puede lograr en
cualquier rancho o establo depende de numerosos fac-
tores como nutrición, selección, época  del año, enfer-
medades, infecciones, etcétera. Sin embargo, un factor
que limita los buenos resultados es el inseminador, entre
seis y 12 por ciento de las vacas que repiten es por causa
del inseminador que no esta al día, que hace las cosas con
prisa, que no distingue entre el primer servicio y una vaca
que ya repitió.

Hay casos en los que las vacas en condiciones de ser
preñadas donde el semen también es adecuado no
quedan preñadas debido al técnico inseminador por lo
cual vale la pena poner atención al factor humano a fin
de lograr una alta tasa de concepción”.

Parte del problema según nos comento José Navarro es
la errónea selección de la persona que insemina, así como
la falta de vocación, de conocimiento, limitadas habili-
dades y destrezas manuales, con poca preparación y una
conducta personal negativa.

“A menudo numerosos ganaderos se equivocan al
seleccionar a la persona que tomará el curso al elegir a
candidatos sin experiencia o con falta de vocación. En el
campo la mayoría de las personas carecen de conocimien-
tos elementales como de anatomía, fisiología, entre otros
que sirven para detectar factores que afectan a la repro-
ducción del ganado. 

La inseminación artificial requiere de ciertas habili-
dades manuales como suavidad en el manejo del
órgano genital de la vaca, sensibilidad ya que se traba-
ja con el órgano reproductor de la hembra que es alta-
mente delicado y muchos de los técnicos no son lo sufi-
cientemente hábiles.

Otra de las situaciones de los hombres del campo
que están con el ganado es que no estudian, leen poco
sobre ganadería lo cual restringe su desempeño. La
conducta del técnico inseminador debe ser la de un
hombre organizado, meticuloso, culto, puntual, obe-
diente ya que estas cualidades contribuyen a mejores
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2005 55resultados. La conducta personal es algo que en el
campo se tiene que mejorar mucho ya que si somos
cuidadosos con nosotros mismos lo seremos también
con las cosas que realicemos y con la vaca a inseminar.”

EL PRIMER SERVICIO
El primer servicio es la clave en el proceso reproductivo
a través de la inseminación artificial con menos costos y
altos beneficios. Sin embargo, nos explicó José Navarro,
que existen algunas limitaciones que impiden que en el
primer servicio se obtengan resultados positivos: 

Uno de los obstáculos frecuentes para impartir una
capacitación completa en la materia consiste en que el
ganadero no quiere desprenderse de su trabajador, es
decir, quiere cursos muy cortos donde debido a la premu-
ra del tiempo no se profundiza.

Otro punto medular es el escaso material didáctico,
insuficientes vacas para las prácticas y talleres así como la
falta de órganos genitales  de vaquillas, de vacas vacías y
de vacas preñadas con diferentes periodos de gestación
para mayor comprensión e interpretación de los  estu-
diantes que toman el curso, insuficiencia de vacas para las
prácticas y talleres

Frente a las carencias es menester que los ganaderos
den la oportunidad a sus inseminadores de actualizarse  y
readiestrarse para lograr un mayor número de vacas
preñadas con el uso de menos semen.

COMO, CUÁNDO Y DONDE LOS CURSOS

DE CAPACITACIÓN Y READIESTRAMIENTO
La manera de acceder a los cursos de inseminación y
readiestramiento es a través de la CNOG,  la cual se
pone en contacto con el técnico inseminador y este a
su vez envía a la organización interesada una lista de
requerimientos y necesidades para la implementación
de los cursos.

Existen dos cursos en uno se actualiza y readiestra a
los técnicos inseminadores y en el otro se capacita a
personas con amplia experiencia en inseminación arti-
ficial para que impartan cursos donde se enseñen a
inseminar.

El servicio tiene un costo asumido por la Unión
Ganadera y por la persona que toma el curso, en este
momento hay organizaciones que apoyan la capacitación
a las cuales se puede acudir como: Fundaciones Produce,
Alianza para El Campo, FIRA.

Sobre este punto cabe rescatar que parte del éxito del
mejoramiento genético es en gran medida a la constante
capacitación y  formación de técnicos. Es necesario con-
templar parte del presupuesto para capacitar constante-
mente en todas las actividades que tienen que ver con la
producción animal.

PERFIL DEL TÉC NICO INSEMINADOR QUE MÉX ICO REQUIERE:
• Originario de su estado
• Trayectoria sobresaliente trabajando en la ganadería
• Probada lealtad a su Asociación Ganadera Local y Unión Ganadera Regional
• De 35 a 45 años
• Médico Veterinario Zootécnista
• Ingeniero Zootécnista
• Debe haber tomado un curso de Inseminación Artificial.
• Principios didácticos sobre enseñanza y transferencia de tecnología 
• Dominio de actividades y destrezas practicas en el manejo del ganado
• Años de experiencia en Inseminación Artificial
• Razas, establos, ranchos, porcentajes estimados de concepción al primer servicio
• A cuantos congresos, reuniones, seminarios, simposiums y actividades técnicas a concurrido
• Cuantos cursos ha tomado sobre ganadería
• Cuantas exposiciones ganaderas ha visitado.
• Cuantas sesiones de juzgamiento y calificación de razas ha presenciado
• Vivir informado
• Interesado en la superación personal y profesional
• Muy trabajador
• Estudioso constante 
• Responsable y obediente
• Conducta ejemplar
• Apariencia personal 
• Dominio de la informática actual, computación, programación, internet, software
• Inglés

La Confederación Nacional
de Organizaciones Ganaderas

ofrece cursos de capacitación en

INSEMINACIÓN

ARTIFICIAL

Impartidos por:
José Navarro Navarro

Técnico inseminador
con 50 años de experiencia

Informes:Apartado Postal 299, C.P. 42800,
Tula, Hidalgo,Tel. 01 773 732 5014,

Navarro_23@hotmail.com


